Il O N CGT D E S CHEMINOTS

AUX CHEMINOTS

CONTRACTUELS & STATUTAIRES

Montreuil, le 31 mai 2024

EPERATEN TABLE RONDE EMPLOI DU 29 MAI 2024

ALLONS CHERCHER L’EMPLOI EN PROXIMITE !

La mobilisation des La réunion portant sur le suivi des engagements de recrutements a &té
. loccasion d'une déemonstration d'autosatisfaction en présentant un
cheminots au cours des . . N
« pseudo » bilan social pour I'annge 2023.
derniers mois a obligé la |\ .| 31 Gecembre 2023, reffectif disponible était de 136 210 et i
direction a s’engager sur | devrait augmenter de 2 338 avec 138 548 cheminots (effectif disponible)
fin 2024. L'entreprise se satisfait d’'un retour au niveau des effectifs de

un volume conséquent de , . . . .
2020, oubliant que ce sont plus de 20 000 emplois qui ont éte supprimés

recrutements sur 2024. depuis 2012.

Mais aujourd’hui, la DES PROMESSES AUX ACTES !

direction joue la montre. Sur les engagements de recrutements 2024, soit 8 433, les DRH de toutes
les SA sembleraient moins enclins a respecter les décisions du président

Pour améliorer les débarqué par le gouvernement apres la période des jeux olympiques.

conditions de travail et la | Ainsi, a fin avril, la SA Réseau a effectue 680 recrutements sur les 2 603
annoncés, soit environ 26 %. Sans l'action des cheminots, la direction de
Réseau avait déja entériné une baisse des effectifs. Pour la SA Voyageurs,
les cheminots doivent ce sont 1 870 qui ont &té réalisés sur les 5 015 (environ 37 %) a effectuer.
Au total, c'est un peu plus d’un tiers des recrutements qui ont éte effectués !

qualité du service public,

s’organiser pour
De plus, il s'agit de chiffres avant formation, sans prendre en compte les
echecs aux differents constats et examens.

concrétiser les

promesses d’embauches _ _ )
Pour la CGT, cela reste insuffisant pour répondre aux besoins de la

population, aux exigences du service public et a 'amélioration des conditions
de travail des cheminots.

dans leurs chantiers.

ALLONS CHERCHER CES EMPLOIS DANS TOUS LES CHANTIERS !

La CGT est revenue sur la nécessaire déclinaison du suivi de 'emploi au plus
proche des territoires et en toute transparence : fin de non-recevoir de la
direction qui refuse tout accord de méethode national et renvoie & un éventuel
accord sur le pilotage de I'emploi en septembre !

A lappui de la manifestation nationale qui a rassemblé plus de
8 000 cheminots pour dire non a la casse de l'entreprise publique
historique et exiger le respect de la promesse de 8 400 embauches, afin
d’améliorer la production et les conditions de travail au quotidien, la
Fedération CGT appelle avec les cheminots, avec ses syndicats, a se
réeunir dans les chantiers, a debattre et construire les revendications sur
’ emploi au plus prés des lieux de travail. C'est bel et bien le rapport de
it force qui fera bouger les lignes.
REMETTONS LE TRAIN PUBLIC SUR LES BONS RAILS !

CONTRACTUEL-LES, STATUTAIRES
DETOUS LES METIERS
DE TOUTES LES ENTREPRISES

TOUTESENRTOUSICHEMINOTES]!
Je suis poun, 7 adhene !
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